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Aufruf zur Einreichung von Projektantragen

Antragsteller, die im Zeitraum 2019 bis 2021 Forderprojekte im
Rahmen der Hessischen Qualifizierungsoffensive des hessischen
Wirtschaftsministeriums realisieren mochten, werden hiermit
aufgerufen, bis zum 11. Januar 2019 einen Projektantrag einzu-
reichen.

Dieser Projektaufruf kann unter www.esf-hessen.de inklusive
der Anlagen abgerufen werden.

Diesem Projektaufruf liegt die Richtlinie zur Hessischen Qua-
lifizierungsolfensive, Programme zur beruflichen Bildung vom
28. August 2017 (StAnz. S. 882 ff.), gedndert am 17. Septem-
ber 2018 (StAnz. S. 1075 ff) zugrunde. Weitere Informationen
zum u.g. Forderprogramm sind dort zu entnehmen.

Aus der Vorlage der Projektantrige kann kein Rechtsanspruch
auf eine Forderung abgeleitet werden. Der Projektaufruf erfolgt
unter dem Vorbehalt der Zurverfiigungstellung entsprechender
Haushaltsmittel.

1.  Forderprogramm im Projektaufruf
Einzureichende Projektantrige betreffen das Forderprogramm:

1. Qualifizierte Aushildungsbegleitung in Betrieb und
Berufsschule (QuABB)

Forderzeitraum

Der Forderzeitraum betridgt zunéchst 24 Monate. Er beginnt am

1. Juli 2019 und endet am 30. Juni 2021.

Es ist beabsichtigt, den Forderzeitraum unter dem Vorbehalt

der Zurverfigungstellung entsprechender Haushaltsmittel bis

zu einer maximalen Projektlaufzeit bis zum 31. Dezember 2021

zu verldngern. Antragsteller sollen deshalb eine Erkldarung da-

ritber abgeben, ob sie eine Fortsetzung des Projekts liber den

30. Juni 2021 hinaus beabsichtigen.

Es wird gebeten, eine Kalkulation fiir die Laufzeit vom

1. Juli 2019 bis 30. Juni 2021 mit dem Projetkonzept einzureichen.

Im Rahmen der Sicherung der Kofinanzierung bitten wir, die

QuABB Koordinierungsstelle sowie die OloV-Regionalkoordina-

toren zu informieren.

Weitere Informationen zu dem o.g. Forderprogramm wie zum

Beispiel Antragsberechtigte, in den Projekten umzusetzende

Aufgaben, an das Projektpersonal gestellte Qualifikationsvor-

aussetzungen etc. kénnen der Richtlinie zur Hessischen Quali-

fizierungsoffensive, Programme zur Beruflichen Bildung in der
aktuellen Fassung entnommen werden.

1. Allgemeine Regelungen

1. Formvorgaben

Die Projektantridge bestehen aus einem inhaltlichen Projekt-

konzept sowie einem Projektantrag iber das ESF-Antragsportal

(www.esf-hessen.de).

Das inhaltliche Projektkonzept muss folgende zur Beurteilung

und Bewertung des Projekts notwendigen Unterlagen und An-

gaben enthalten:

—  Vollstiandige, ausformulicrte Darstellung des Vorhabens ana-
log der Gliederung der Vorlage Projektkonzept, Schriftart
Arial, Schriftgrofie 11, Uberschriften 2 pt grofier, Zeilenab-
stand 1,5. Die vorgegebene Gliederung ist zwingend einzuhal-
ten. Der Abschnitt ,,Uberblick zum Projekt” soll eine Seite,
das gesamte inhaltliche Projektkonzept maximal 20 Seiten
nicht {iberschreiten. Das Projektkonzept muss Angaben zu
den Arbeitsschritten, geplanten Ergebnisse, sowie einen Zeit-
plan enthalten.

—  Eine Zuordnung des beantragten Personals zu konkreten
Funktionen und Aufgaben im Projekt.

2.  Auswahlkriterien

Die Prifung der eingegangenen Projektantrige erfolgt insbeson-

dere nach den folgenden Kriterien:
Eignung des Antragstellers und des eingesetzten Personals
Wirtschaftsnahe Ausrichtung des Trigers und des eingereich-
ten inhaltlichen Projektkonzepts

Schltssigkeit des inhaltlichen Projektkonzepts
- Plausibilitét der Projektgesamtplanung einschlieBlich Finan-
zierung
-~  Wirtschaftsnahe Ausgestaltung des Projekts
Qualitdt und Machbarkeit der Umsetzungsstrategie
Erfahrungen des Projekttriagers in vergleichbaren Aktivita-
ten
—~ Vollstindigkeit der Unterlagen und Angaben
Projektantrige, die den aufgefiihrten Anforderungen nicht ent-
sprechen, kénnen voraussichtlich nicht berilicksichtigt werden.
Die Projektantrige werden durch einen Bewilligungsausschuss
bewertet.
3. Einreichen der Forderantrige und Adressen
Die Antragstellung muss Uber das Kundenportal www.esf-hessen.de
erfolgen. Projektantrage sind bis zum 11. Januar 2019 bei der WI-
Bank einfach in schriftlicher Form sowie in elektronischer Form
an die unten genannte Anschrift einzureichen.
Den Antriagen sind ein inhaltliches Projektkonzept mit Angaben zu
Arbeitsschritten, geplanten Trgebnisse, Zeit-, Ausgaben- und IMi-
nanzierungsplan (siehe I1.1) sowie ggl. ein Fragebogen zur Struk-
turqualitat beizufligen. Es gilt das Eingangsdatum des schriftli-
chen unterzeichneten Projektantrages bei der WIBank.
Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen
----- rechtlich unselbststandige Anstalt in der Landesbank
Hessen-Thiiringen Girozentirale
Arbeitsmarkt/ESF Consult Hessen II
IF'rau Ines Scheerer/Herr Wolfgang Biedendorf
Gustav-Stresemann-Ring 9
65189 Wiesbaden

E-Mail: ines.scheerer@wibank.de;
wolfgang.biedendorf@wibank.de

Wiesbaden, den 12. Oktober 2018
Hessisches Ministerium fiir
Wirtschaft, Energie, Verkehr
und Landesentwicklung
IV-099-d-02-11-R#009
StAnz. 44/2018 S. 1261

Projektkonzept zur Forderung im Forderprogramm:

QuABB - Qualifizierte Ausbildungsbegleitung in
Berufsschule und Betrieb

Projckttitel
Projekttriger Ansprechpartner
Name + Anschrift Name + Anschrift
Telefon Telefon
Fax Fax
E-Mail E-Mail

Internetadresse

Inhaltsverzeichnis
1. Uberblick zum Projekt
2. Ziele des Projekts und Zusammenfassung der Projektbe-
schreibung (Kurzbeschreibung des Projekts)
3. Ausfiihrliche Projektbeschreibung
4. Horizontale Prinzipien der Européischen Union
a. Gleichstellung von Médnnern und Frauen
b. Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung
¢. Nachhaltige Entwicklung
5. Zeit- und Meilensteinplanung
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1. Uberblick zum Projekt

1. Titel

2. Forderprogramm

3. Projekttriger mit Anschrift

4. Ansprechpartner

5. Weitere Beteiligte, Kooperationspartner

6. Projektziel

7. Projektinhalte

8. Projektlaufzeit

9. Finanzvolumen
Gesamtfinanzvolumen:
Zuwendung insgesamt:
Eigenmittel:

Weilere Kofinanzierungsmittel:

2. Ziele des Projekts und Zusammenfassung der Projektbeschreibung
(Kurzbeschreibung des Projekts)

3. Ausfiihrliche Projektbheschreibung

4. Horizontale Prinzipien der Europiischen Union
a. Gleichstellung von Méannern und Frauen

b. Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung

¢. Nachhaltige Entwicklung

5. Zeit- und Meilensteinplanung



