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Hessisches Ministerium für Soziales und Integration

REACT-EU in Hessen

Ergebnisse und Erkenntnisse aus Anlass der 
REACT-Abschlussveranstaltung am 31. Mai 
2023

Abteilung III Arbeit, HMSI



2Montag, 5. Juni 2023

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration

Mittelvolumen

54 Mio. €

Ende Projektlaufzeit

31.12.2022*

Teilnehmende

5.238 

Projekte/
Gebietskörperschaften

24/22 

Schwerpunkte

9 

Zentrale Daten REACT-EU

31

*Mit Ausnahme des die Trägerlandschaft als Ganzes 
adressierenden Projekts digiLIFT

81% 

Erfolgreiche Teilnahmen
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REACT-EU – Übersicht der Interventionsansätze

Montag, 5. Juni 2023

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration

Interventions-
ansatz 1 –

Bedarfsgemein
schafts-

Coaching 

Interventions-
ansatz 2 –
Psychische 
Gesundheit

Interventions-
ansatz 3a –

Digitale 
Kompetenzen 

stärken, 
berufliche 

Integration von 
Frauen fördern

Interventions-
ansatz 3b –
Beruflichen 

Wiedereinstieg 
von Frauen im 

ländlichen 
Raum 

unterstützen

Interventions-
ansatz 6 –

„Bildungsträger 
digital: 

Ausstattung 
verbessern, 
Kompetenz 

stärken“

Interventions-
ansatz 4 –

Teilzeit-
Ausbildung

Interventions-
ansatz 5 –
Sprach-

förderung

Interventions-
ansatz 7 –

Konturen der 
Arbeitswelt 

2030

Interventions-
ansatz 8 – Mit 

digitalen 
Kompetenzen 

in die 
Ausbildung

Interventions-
ansatz 9 –

Nachhaltigkeit 
in Arbeit und 

Natur

Unterstützung bei der Krisenbewältigung und strukturelle Resilienz 
regionaler Arbeitsmärkte

Digitalisierung in der Arbeitsmarktförderung
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Umsetzungsstand und Indikatoren

Projektstatus:

• 23 Projekte – alle, bis auf das die hess. Trägerlandschaft insges. adressierende 

digiLIFT – sind zum 31.12.22 ausgelaufen. Das letzte – digiLIFT – endet mit dem 

heutigen Tag.

Output- und Ergebnisindikatoren:

• Zielwert Outputindikator Modellprojekte: 4; erreicht: 5

• Zielwert Outputindikator Teilnehmende: 1.850; erreicht: 5.078 TN

• Zielwert Ergebnisindikator „Erfolgreiche Umsetzung der Modellprojekte“: 75%; noch 

nicht ausgewertet

• Zielwert Ergebnisindikator „Teilnehmer/-innen, die erfolgreich an einer Beratung 

oder Qualifizierung teilgenommen haben“: 75%; erreicht: 81%

Montag, 5. Juni 2023

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Hessisches Ministerium für Soziales und Integration

Digitalisierungsoffensive für die hessische 
Trägerlandschaft: Stärkung der Infrastruktur 

Innerhalb von ca. einem Jahr wurden 110 Träger (+21 APS) an 277 Standorten 

bedarfsgerecht mit neuester digitaler Infrastruktur ausgestattet 

Für moderne Arbeits-/Schulungsplätze von Mitarbeitenden und Teilnehmenden:

Für Flexibilität, digitalen Zugang und einen hochwertigen ortsunabhängigen Unterricht:

6.209 2.157 3.564

645

4.172

945

2.252

2.356



6

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration

Digitalisierungsoffensive für die hessische 
Trägerlandschaft: Stärkung der digitalen Didaktik 

Zudem werden seit Mai 2022 über 3.000 Mitarbeitende der teilnehmenden Träger in 

den Bereichen digitale Kompetenzen und Anwendung digitaler Didaktik in 23 Modulen 

geschult 

Die TN zeigen 

großes Interesse am 

Bildungsangebot …

75%
93%
99%

Buchungen

mind. 3 Module
mind. 5 Module
mind. 10 Module

27%
48%

62%
Begonnen

mind. 3 Module
mind. 5 Module
mind. 10 Module

…, greifen in großer 

Zahl auf das 

Angebot zu …

… und nutzen die 

Angebote trotz 

Zeitknappheit vielfach in 

ihrer Gänze.

21%
39%

50%Erfolgreich
beendet

mind. 3 Module
mind. 5 Module
mind. 10 Module
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Take-aways REACT-EU

1. Schnelle Unterstützung für diejenigen, denen ohne Hilfestellungen droht, den 

Anschluss auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu verlieren und nachhaltige 

Strukturen schaffende Stärkung der Arbeitsmarktförderung in Hessen.

2. Große inhaltliche Bandbreite und dadurch Bespielen des transformativen Dreiklangs 

aus Digitalisierung, Dekarbonisierung und demographischem Wandel.

3. Starker Impuls in die Fläche mit Projekten in 22 von 26 hessischen Landkreisen und 

kreisfreien Städten statt Vielzahl kleiner Projekte.

4. Innovationen und Experimentierräume, in denen neue Zugangswege, Projektformate, 

Interventionsorte und Themenfelder ausprobiert werden konnten, die über den 

Förderzeitraum und das konkrete Projekt hinaus Wirkung erhalten.

5. Temporäre Krisenintervention funktioniert, aber nur durch gemeinsamen Kraftakt 

aller beteiligter Akteure und nicht „permanent“.

Montag, 5. Juni 2023

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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VIELEN DANK FÜR DIE 
AUFMERKSAMKEIT!

Montag, 5. Juni 2023

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration


